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 لجنـة تصنيـف المقاوليـن  
  
  
  
 

  نظـام تصنيـف المقاوليـن 
  

   العناصـر والنقـاط –القسـم الأول 
  
  

  -:نقطة موزعة على العناصر التالية ) 15(الوضع المالي ويخصص له : أولاً 
  رأس المال -1

  . نقطة لكل مليون ريال  ) 1( نقاط بواقع  ) 5( ويخصص له 
  صافي الموجودات-2

  . مليون ريال 1نقطة لكل ) 1( نقاط بواقع ) 10(ص له ويخص
يتعين على مقاولي الفئات الأولى والثانية والثالثة والرابعة توثيق وأثبات رأس المال والبيانات المالية بكل                 -أ

من السجل التجاري والميزانية المدققة من مكتب مراقب حسابات معتمد كشرط أسـاس للتـصنيف               
  .ين الخامسة والسادسة من شرط تقديم ميزانية مدققة وتستثنى كل من الفئت

تضاف النقاط المخصصة لكل من رأس المال وصافي الموجودات لمقاولي الفئتين الخامسة والسادسة في              -ب
  .حال تقديم ميزانية مدققة من مكتب مراقب حسابات معتمد 

س المال الظـاهر في الميزانيـة       في حال اختلاف مبلغ رأس المال الوارد بالسجل التجاري عن مبلغ رأ           -ج
  .المعتمدة  يؤخذ المبلغ الأقل 

  -: الحدود الدنيا للوضع المالي -3
  .نقطة 15نقاط من ) 10(  الفئة الأولى   -أ

  . نقطة 15نقاط من ) 8(  الفئة الثانية   -ب
  . نقطة 15نقاط من ) 6(  الفئة الثالثة   -ج
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 السابقة تحقيق معدلات النقاط الموضحة قرين كل        يتعين على المقاول الذي يرغب في التصنيف بالفئات       
  .فئه أعلاه 

  
  
  :موزعة على النحو التالي ) نقطة 15(الجهاز الإداري ويخصص له : ثانياً 
  :نقطة لكل عنصر) 2.5(بواقع ) نقاط 5(المستوى الإداري الأول ويخصص له   -أ
 المنتدب أو المفوض بالتوقيع أو      ويندرج تحت هذا المستوى كل من رئيس مجلس الإدارة أو العضو            -ا

  .مديري الإدارات 
 سنوات خبره في مجال 10) + إداري / هندسي ( يشترط الحصول على مؤهل جامعي فما فوق   -2

  .المقاولات وذلك للعنصر غير القطري 
يعفى العنصر القطري من شرط المؤهل بشرط التفرغ للإدارة وفي حال عدم التفرغ يمنح العنـصر                  -3

  .النقطة المخصصة وبحد أقصى عنصر واحد فقط بشرط بلوغ السن القانونية )ϒ(ي القطر
  .يشترط إرفاق السيرة الذاتية للعنصر غير القطري مع توثيقها   -4

  

  .نقاط ) 5(المستوى الإداري الثاني ويخصص له   -ب
  ) . عناصر 5(نقطة لكل عنصر وبحد أقصى ) 1( توزع النقاط بواقع   -1
  .ذا المستوى رؤساء الأقسام وكبار الموظفين من ذوي المؤهلات الجامعية يندرج تحت ه  -2
  .سنوات خبرة في مجال التخصص ) 7+ (يشترط الحصول على مؤهل جامعي مناسب   -3

  

   .) نقطة 2(المستوى الإداري الثالث ويخصص له   -ج
  .عناصر ) 10(عناصر وبحد أقصى ) 5(نقطة لكل ) 1( توزع النقاط بواقع   -1
  .يخصص هذا المستوى لصغار الموظفين من كتبه وموظفي  السكرتارية   -2

  

  ) . نقاط 3( ويخصص له -الإداري القطري   -د 
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نقاط في أي من المستويات     ) 3(نقطة إضافية لكل عنصر وبحد أقصى       ) 1( يمنح العنصر القطري      -1
ى الأول والثـاني ومؤهـل      الإدارية السابق الإشارة إليها بشرط توافر المؤهل الجامعي في المـستو          
  .متوسط في المستوى الثالث إضافة إلى شرط التفرغ في كافة الأحوال 

يتعين على العنصر القطري أن يقدم شهادة بالتفرغ مصدقة من وزارة الخدمة المدنية والإسـكان                  -2
  .إضافة إلى عقد عمل مصدق من التوثيق العقاري 

  
  
  

 -:شـروط عامـة 
داريين غير القطريين بالمستويين الإداريين الأول و الثاني تقديم صورة معتمـدة            يشترط بالنسبة للإ    -1

عن الشهادة الدراسية ومصدقة من سفارة البلد الصادر عنه الشهادة وخارجية دولة قطر وإبـراز               
  .أصل الشهادة للإطلاع عليها 

صصات تقديم خريطة تنظيميـة     في كافة التخ  ) الأولى والثانية والثالثة    ( يتعين على مقاولي الفئات       -2
  .تظهر الهيكل الإداري للمؤسسة أو الشركة وتوزيع السلطات والمسئوليات  والمستويات الإدارية 

  .يتعين على العنصر القطري تقديم صورة معتمدة عن الشهادة الدراسية أو إبراز الأصل للإطلاع    -3
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  :نقطـة موزعـة كمـا يلـي ) 30(يخصـص لـه  و–الجهـاز الفـني : ثالثـاً 
  

  .نقاط حسب التوزيع التالي ) 10( ويخصص لهذا العنصر - الفنيون -1
  .نقطه ) 2( رئيس مهندسين ويخصص له -أ 
سنوات خبره للمهندس غير ) 10+ ( يشترط الحصول على مؤهل هندسي جامعي مناسب -  

  . التفرغ للفئات الأولى و الثانية والثالثـة  سنوات خبرة للمهندس القطري بشرط) 5(القطري و
  -: المؤهلات الدراسية الواجب توافرها في رئيس المهندسين -  

  ) .في جميع تخصصات الأعمال ( بكالوريوس هندسة مدينة  -1
 ) .في تخصص المباني فقط (  بكالوريوس هندسة معمارية  -2
 ) .صحي فقطفي تخصصى المياه والصرف ال(بكالوريوس هندسة ميكانيكية  -3

  

  :  المهندسون -ب
  . من بند رئيس المهندسين) 3ϒ2ϒ1( ويشترط الحصول على المؤهلات الموضحة بالبنود   -
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  -:نقاط موزعة كما يلي ) 6( ويخصص لهذا العنصر   -
 سنوات خبرة فما فوق  ويمنح المهندس القطري نقطة إضافية بشرط            5نقطة لكل مهندس     ) 1(   -

  .التفرغ 
دد التخصصات لدى المقاول يشترط توافر مهندس متخصص واحد على الأقل لكـل             في حال تع    -

 سنوات للمهندس غير القطري ويـستثنى المهنـدس         5تخصص على أن لا تقل سنوات الخبرة عن         
  .القطري من شرط الخبرة

 سنوات خبرة كمهندس    10+ يجوز قبول العنصر الحاصل على دبلوم الهندسة المدنية أو المعمارية            -
ك في تخصص المباني فقط وبالفئة السادسة كما يجوز قبوله كمهندس في بقية الفئـات وبحـد                 وذل

أقصى عنصرين  إذا كان لدى المقاول مهندس مدني أو مهندس معماري آخـر حاصـل علـى                  
 .بكالوريوس الهندسة وتنطبق عليه الشروط 

  
  
  

مهندسـين علـى    ) 5(اول  يشترط للتصنيف بالفئة الأولى في تخصص المباني أن يكون لدى المق            
مهندسين على الأقـل كمـا يـشترط        ) 3(مهندسين على الأقل والثالثة      ) 4(الأقل والثانية   

مهندسـين علـى    ) 3(للتصنيف بالفئة الأولى في التخصصات الأخرى أن يكون لدى المقاول           
  .مهندسين على الأقل في كل تخصص ) 2(الأقل والثانية 

  

  .قطه ن) 1( حاسب كميات ويخصص له -ج 
  .نقطة لكل حاسب كميات ) 1(  توزع هذه النقطة على أساس   -1
أو تخصص حاسب ) معماري / مدني ( يشترط الحصول على مؤهل جامعي مناسب هندسي   -2

  . سنوات في مجال التخصص 5خبرة ) +  "Quantity Survaior "QS(كميات 
ئات الأولى والثانية في كافة يعتبر توافر حاسب الكميات شرطاً أساسياً للتصنيف في الف  -3

  .التخصصات 
  

  .نقطة ) 1(  المساحون ويخصص لهذا العنصر -د
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  .نقطة لكل مساج ) 1(توزع النقاط على أساس   -1
واحد على الأقل ضمن )  سنوات خبرة 5+ دبلوم مساحة ( يشترط وجود مساح مؤهل   -2

  .صصاتالجهاز الفني لمقاولي الفئات الأولى والثانية في جميع التخ
  

  ) :برمجة المشاريع (  تخطيط –و 
مبرمج ( نقطة لمسؤول مخطط ) 1(نقطة موزعة على النحو التالي ) 2(يخصص لهذا العنصر  -

سنوات خبرة في مجال ) 5+ (ويشترط فيه الحصول على مؤهل هندسي جامعي ) مشاريع 
 .التخصص

نقطة لكل عنصر ،  )≥(بواقع ) مبرمج مشاريع ( مخطط ) 4(نقطة موزعة على عدد ) 1( -
 .سنوات خبرة في مجال التخصص ) 3+ (ويشترط الحصول على مؤهل هندسي جامعي 

 يشترط للتصنيف بالفئة الأولى أن يكون لدى المقاول مسؤول برمجـــة –المحددات  -
، كما يشترط للتصنيف بالفئة الثانية عدد ) مبرمج مشاريع ( مخطط ) 2(عدد ) + مخطط (

 .بنفس الشروط السابقة ) مشاريع برمجة (مسئول مخطط 
  
  
  : مراقبـة الجـودة - ز
  :نقطة موزعة على النحو التالي) 2(يخصص لهذا العنصر  -
سنوات ) 5+ (نقطة لمسؤول مراقبة الجودة ويشترط الحصول على بكالوريوس هندسة مدنية ) 1( -

  .خبرة في مجال التخصص 
نقطة لكل مراقب جودة ويشترط  ) ≥( مراقبي جودة بواقع ) 4(نقطة موزعة على عدد ) 1( -

  .سنوات خبرة في مجال التخصص ) 3+ (الحصول على مؤهل بكالوريوس هندسة مدنية 
المحددات يشترط للتصنيف الفئة الأولى أن يكون لدى المقاول مسؤول مراقــــب  -

قبة مراقب جودة ، أما الفئتان الثانية والثالثة  فيشترط أن يكون لديه مسؤول مرا+ الجودة 
  . جودة بنفس الشروط السابقة 

  

  : الأمن والسلامة -هـ 
  -:نقطة موزعة على النحو التالي ) 1(يخصص لهذا العنصر  -
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- )ϒ ( نقطة لمسؤول الأمن والسلامة ويشترط الحصول على مؤهل هندسي مناسب) +5 (
 .سنوات خبرة في مجال التخصص 

-  )ϒ( نقطة لمشرفي السلامة وضباط الأمن بواقع )⅛(   نقطة لكل عنصر وبحد أقصى )4 (
  .سنوات خبرة في مجال التخصص) 5+ (عناصر ، ويشترط مؤهل مناسب 

 يشترط للتصنيف بالفئات الأولى والثانية والثالثة وجود مسؤول الأمن والسلامة -المحددات    -   
  .بنفس الشروط السابقة

  
  
  
  
  
  
  
  
  

  :شروط عامــة 
لدراسية موثقه رسمياً و إبراز الأصل للإطلاع ويحـق للجنـة           يشترط تقديم صورة عن الشهادات ا       -1

  . معادلة الشهادة الدراسية إذا أستلزم الأمر ذلك 
تقديم نسخة عن جواز السفر على أن تكون  الإقامة سـارية المفعـول ولا تقبـل  الكفـالات                      -2

 .الشخصية  إلا في حالات المؤسسات الفردية 
قديم شهادة بالتفرغ مصدقة من وزارة الخدمة  المدنية والإسكان و           يتعين على  المهندس القطري  ت        -3

  .عقد عمل موثق من السجل العقاري 
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  -:نقطة موزعة كمايلي ) 15( الحرفيون ويخصص لهم -2
  .نقطة لكل مراقب عمال )ϒ(نقاط بواقع ) 3(ويخصص لهذا العنصر : مراقب العمال   -أ

 .فنيين ) 10(نقطة لكل ) 1(ط بواقع نقا) 6(ويخصص لهذا العنصر : الفنيون   -ب
  .عامـل ) 15(نقطة لـكل ) 1( نقاط بواقع ) 6(ويخصص لهذا العنصر : العمال غير المهرة    -ج
  

  :ملاحظة هامـة 
شهور من  إدارة ) 6(    توثق كافة عناصر العمالة الإدارية والفنية بتقديم إحصائية حديثة لا تتجاوز 

  .ية والإسكان العمل بديوان الخدمة المدن
  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  -:المعـدات والآليـات : رابعـاً 
  
  .توزع نقاط المعدات والآليات في التخصصات المختلفة وفقاً للجداول المرفقة   -1
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يشترط توافر حد أدنى من المعدات لدى المقاول حتى يتم تصنيفه مع التركيز على سيارات النقـل                   -2
 بوكلين ومعدات الحفـر لتخـصص الـصرف         -روافع بالنسبة لمقاولي المباني     الثقيل والخفيف وال  

 .الصحي والمياه  وكذلك الفلاشه والجريدر والمداحل في تخصص الطرق 
يشترط لتوثيق وإثبات هذه المعدات والآليات إحضار صورة من الملكية والاستمارة سارية المفعول               -3

 . لنسبة للمعدات الثابتة شهادة من مكتب مراقب حسابات  معتمد با+ 
للجنة الاستئناس برأي الإدارات ذات العلاقة بشأن تقييم صلاحية المعدات وذلك في تخصـصات                -4

 . الطرق والصرف الصحي والمياه وللفئات الأولى والثانية فقط 
  
  
  

  :الخـبرة السابقـة وجـودة الأداء : خامسـاً 
  
  

 -:العناصر الفرعية التالية نقطة موزعه على ) 30: ( تخصص المباني -1
) 15(قيمة المشاريع المنفذة داخل دولة قطر خلال الخمس سنوات السابقة ويخصص لهذا العنصر                -أ

مليون ريال على أن تحسب قيمة المشاريع الحكوميـة وشـبه    ) 5(نقطة لكل   ) 1( نقطة بواقـع   
 ة بالكامل إضافة إلى ثلثــي    الحكومية ومشاريع الشركات المساهمة المسجلة بسوق الأوراق المالي       

  .قيمة المشاريع الخاصة  )⅔(

نقطة ) ϒ( نقطة بواقع) 5(عدد المشاريع المنفذة خلال الخمس سنوات السابقة ويخصص له   -ب
لكل مشروع على أن لا تقل قيمة المشروع الحكومي وشبه الحكومي ومشاريع الشركات المساهمة 

ريال )500.000(ريال والمشروع الخاص عن ) 250.000(المسجلة بسوق الأوراق المالية عن 
.  
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نقاط بواقــع  ) 10(المتوسط العام للمشاريع المنفذة خلال الخمس سنوات السابقة ويخصص له             -ج
نقطة لكل مليون ويقصد به متوسط المشاريع المنفذة خلال الخمس سنوات السابقة طبقاً لما              ) 1( 

  ) مة المشاريعقي(مقسوماً على عددهـا ) أ(ورد بالبند 
    ــــــــــــــــــــــــــــــــــ                            

  )عدد المشاريع       (                
  
  

  - :نقطه موزعه على العناصر الفرعية التالية) 13( المياه - الصرف الصحي -تخصصات الطرق  -2
) 1(نقاط بواقـع    ) 8(العنصر  قيمة المشاريع المنفذة خلال الخمس سنوات السابقة ويخصص لهذا            -أ

  .مليون ريال ) 5(نقطه لكل 
نقـاط   ) 5( المتوسط العام للمشاريع  المنفذة خلال الخمس سنوات السابقة ويخصص لـــه              -ب

  .مليون ريال) 2(نقطه لكل ) 1(وبواقع 
  

  :ملاحظة هامـة 
  .ناء للمشاريع المنتهية     توثق مشاريع الخبرة السابقة بتقديم عقود التنفيذ وشهادات إتمام الب
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  ) المياه - الصرف الصحي - الطرق -المباني ( جـداول توزيع نقاط المعدات والآليات 

  
  -) : نقاط 10(  تخصص المباني -:أولاً 

  . شيول 2نقطة لكل ) 1( بواقع -نقطة ) 2(شيول ويخصص له   -
 . بوكلين 2ة لكل نقط ) 1(  بواقع -نقطه ) 2(بوكلين ويخصص له   -
 . سيارات 4نقطه لكل ) 1(  بواقع -نقطه ) 2(سيارات نقل ثقيل ويخصص لها   -
 .  سيارات8نقطه لكل ) 1(  بواقع -نقطه ) 1(سيارات نقل خفيف ويخصص لها   -
 .نقاط لكل رافعه واحدة ) 3(نقاط بواقع ) 3( ويخصص لها -رافعه برجيه   -

  
  :ملاحظة هامـة 
 .نقاط ) 5(تصنيف بالفئة الأولى الحد الأدنى لل

  

  .نقطة ) 27( تخصصي الصرف الصحي والمياه : ثانياً 
  .  حفار 1نقطه لكل ) 1(نقاط بواقع ) 8(حفار كسارة صخر يخصص لها   -
  . شيول 2نقطة لكل ) 1(نقاط بواقع ) 3(شيول ويخصص له   -
 . " J C P"  حفار 2نقطه لكل ) 1(نقطة بواقع ) 2(حفار جرافه ويخصص له   -
مضخـات مـــــن  ) 4(نقطة لكل   ) 1(نقاط بواقع   ) 3(مضخة مياه ديزل ويخصص لها        -

 ). بوصات 6 - 4( 
 . سياره 2نقطه لكل ) 1(نقاط بواقع ) 4(سيارات نقل ثقيل ويخصص لها   -
  .نقطه لكل سيارة ) 1(نقطه بواقع ) 2(سيارة برافعه ويخصص لها   -
) 2(نقطه لكل   ) 1+ (مداحل صغيره   ) 4(نقطه لكل   ) 1(واقع  نقاط ب ) 3(مداحل ويخصص لها      -

  .مدحلة كبيرة 
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  .نقطة لكل رافعه ) 2( نقطة بواقع 2ويخصص لها )  طن 25 -10( رافعة متحركة  -
  
 

  :ملاحظة هامـة 
 . نقطة) 12(نقطة والثانية ) 17(الحد الأدنى للتصنيف بالفئة الأولى في هذه التخصصات 

  

 -) : نقطه 27( طرق أعمال ال: ثالثـاً 
  . جريدر 2نقطه لكل ) 1(نقاط بواقع ) 4(جريدر ويخصص له  -
 ).  طن فما فوق10( مداحل4نقطه لكل ) 1(نقاط بواقع ) 5(مداحل ويخصص لها  -
 .نقطه لكل بلدوزر ) 1(نقاط بواقع ) 4(بلدوزر ويخصص له   -
 . شيول 3نقطه لكل ) 1(نقطه بواقع ) 2(شيول ويخصص له   -
 . نشال 4نقطه لكل ) 1(نقطه بواقع ) 2(ل ويخصص لهنشا  -
 .نقطه لكل فلاشه هيدروليك مع تقديم شهادة معايرة) 1(نقاط بواقع ) 4(فلاشه ويخصص لها   -
 .نقطه لكل عربه واحدة  ) 1(نقطه بواقع ) 1(عربة رش الزيت ويخصص لها  -
 . بوكلين 4نقطه لكل ) 1(نقطه بواقع ) 1( بوكلين ويخصص له  -
 ) .ساعة/طن60لا يقل عن  (نقاط لكل مصنع) 4(نقاط بواقع ) 4(مصنع إسفلت ويخصص له  -

  
 

  :ملاحظة هامـة 
 .نقاط ) 5(الثالثة )  نقطة 12(الثانية )  نقطة 17( الحد الأدنى للتصنيف بالفئة الأولى
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  )فئات المالية لل" الحدود " المعايير الحسابية والسقوف ( القسم الثاني 
  
  
  
  -:تخصـص المبانـي : أولا 
  

 .مليون ريـال ) 100(مليون ريال إلى ) 30( أكثر من -نقطه ) 100(نقطة إلى ) 81(الأولى  
 .مليون ريال ) 30(مليون ريال إلى ) 10( أكثر من -نقطه ) 80(نقطه إلى ) 66(الثانية  
 .مليون ريال ) 10(ال إلى مليون ري) 3(  أكثر من -نقطه ) 65(نقطه إلى ) 51(  الثالثة  
 .مليون ريال ) 3(مليون ريال إلى ) 1( أكثر من -نقطه ) 50(نقطه إلى ) 36(الرابعة  
 .مليون ريال) 1( ريال إلى ) 350.000( أكثر من -نقطه) 35(نقطه إلى ) 15(الخامسة  
  . ريال ) 350.000( حتى -نقطه ) 14(نقاط إلى ) 5(السادسة  
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  -:صيانـة المبانـي : يـاً ثان

  
 الحـدود الماليـة بالريـال  الفئـــــــة
 .مليون ريال ) 10(مليون ريال إلى ) 2(أكثر من  الأولـــــى
 .مليون ريال ) 2(أكثر من مليون إلى  الثانيـــــة
 .مليون ريال ) 1(مليون إلى ) ϒ(أكثر من  الثالثـــــة
  .مليون ريال ) ϒ(مليون ريال إلى ) ≥(أكثر من   الرابعـــــة
  مليون ريال ) ≥(أكثر من   الخامســــة
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  -:تخصصات أعمال الطرق والصرف الصحي والمياه : ثالثـاً 
  
  

 الحدود المالية المعايير الحسابية الفئــــة

 . مليون ريال ) 70(مليون ريال إلى ) 10(أكثر من  ) 100(إلى ) 76(من  ولـــــىالأ
 مليون ريال ) 10(مليون ريال إلى ) 3(أكثر من  ) 75(إلى ) 46(من  الثانيــــة
 مليون ريال ) 3(مليون ريال إلى  ) 1(أكثر من  ) 45(إلى ) 31(من  الثالثــــة
 .حتى مليون ريال  ) 30(إلى ) 15(من  الرابعــــة
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